附件5

(學　　校　　全　　銜)         107年資深優良教師推薦表

	姓名
	
	性 別
	
	出 生
	民國   年   月  日
	現   職
	

	
	
	身分證字號
	
	
	
	
	

	學　　　　歷
	學　　校　　名　　稱
	畢業或肄業
	證 書 名 稱 字 號
	備           考

	
	
	
	
	填初任教師最高學歷

	
	
	
	
	填目前最高學歷以及利用假日進修之學校（如○○師範學院暑期進修班）

	
	
	
	
	

	教 師 資 格
	證  書  名  稱
	審   查   機   關
	核 定 日 期 及 字 號
	備            註


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	服 務 及 進 修 經 歷
	服務或進修學校名稱
	職別
	到職（或進修）日期
	離職（或進修）日期
	年   資
	最近十年考核考列條款

(填寫97-105學年度)
	備考

	
	1
	
	
	
	
	
	97
	
	

	
	2
	
	
	
	
	
	98
	
	

	
	3
	
	
	
	
	
	99
	
	

	
	4
	
	
	
	
	
	100
	
	

	
	5
	
	
	
	
	
	101
	
	

	
	6
	
	
	
	
	
	102
	
	

	
	7
	
	
	
	
	
	103
	
	

	
	8
	
	
	
	
	
	104
	
	

	
	9
	
	
	
	
	
	105
	
	

	
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	推 薦 學 校 核 定 事 項
	1、 經查本表所填資料與佐證資料相符。

2、 符合本年度服務屆滿（    ）年資深優良教師獎勵有關條件。




申請人　　　　　　　　　人事主管　　　　　　　　　評審委員會主任委員　　　　　　　　　校　　長
簽  章                  簽    章                　簽　　　　　　　章　　　　　　　　　簽　　章

填表說明：

一、「現職」一欄：指受推薦人現職全銜，如「校長」、「教師兼主任」、「護理教師」、「軍訓教官」等。

二、「教師資格」一欄：所有合格教師證件資料均需填列，「試用教師證明」資料亦填寫於本欄。

三、「服務及進修經歷」一欄：照時間先後順序填寫(由遠至近)
（1） 到、離職日期均應填「年」、「月」、「日」。

（2） 「離（留）職原因」一欄：如「（介聘）調校」、「辭職」、「留職停薪」等

（3） 如有進修，應在「備註」欄依實際情形填明「留職停薪進修」或「辭職進修」。如利用假期進修者；不必填列，僅需在學歷欄校名項詳填，如「○○大學（暑期）○○研究所」
四、各欄應詳實填列，由學校審查相關證明文件，並經校長等權責人員核章。

